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Palabras de
nuestra directora:

"Presentamos el primer boletin
institucional del afio, mostrando
nuestras principales intervenciones
y sus resultados, a pesar de las
dificultades derivadas de la pandemia

Rocio Roncal Rojas

por la Covid-19, que sin duda ha Directora Ejecutiva
marcado un periodo con muchos Nacional
retos. La creatividad y energia del €¢

equipo Kallpa ha permitido elaborar

e iniciar el afio con nuestro nuevo Plan del equipo Kallpa ha
Estratégico Institucional 2022 - 2026, permitido elaborar e
el cual orientara el desarrollo de los iniciar el afio con nuestro

proyectos, iniciativas y emprendimientos
en zonas andinas y amazénicas de
las regiones donde intervenimos. 2022 - 2026 ”

@
Toda nuestra gratitud por su interés,

lectura y aportes en el desarrollo de
las intervenciones en las regiones
de Ayacucho, Cusco, Limay Loreto a
favor de la infancia, nifiez y adolescencia.




NUEVOS COMIENZOS

iProduccion radial en Iquitos!

Chicos y chicas se capacitan en produccién radial para fomentar
la incidencia en temas de Salud Sexual y Reproductiva. Las
capacitaciones se vienen desarrollando en el marco del proyecto
Decidamos Ya! Reducir el Embarazo Adolescente en Loreto.

“El objetivo es que mas adolescentes hablen sin tabues

Un grupo de 16 adolescentes
de Iquitos, de las zonas de
Progreso, Aeropuerto,
Quistococha y Los Delfines,
empezaron sus capacitaciones
en produccion radial, con
apoyo y monitoreo de la
Asociacion Kallpa.

Esta actividad busca
fomentar la incidencia en
Salud Sexual y Salud
Reproductiva a través de
un programa de radio
que conduciran las vy los
adolescentes, el cual se
emitira por los 90.0 de la
Radio La Insuperable de

de la cludad de Iquitos.

La capacitacion es realizada
en el marco del proyecto
iDecidamos Ya! Reducir el
Embarazo Adolescente
en Loreto, y estara a
cargo de la reconocida
periodista iquitena Mary
Pérez.

El objetivo es que, a través
de las voces de las y los
adolescentes, el tema de la
Salud Sexual y Reproductiva
se hable sin tabues, sin
prejuicios ni miedos, v, del
mismo modo, generar -

sobre Salud Sexual y Reproductiva”

incidencia en cada una de sus

comunidades.
" P TRy

Sesién de capacitaciéon y practica
de entrevistas radiales en la
cabina de Radio La Insuperable.
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iInaugurando el CJEI Wanchaq!

CJEI CUSCO:
jVamos por
Mas!

El Equipo del Centro de
Jovenes y Empleo Inclusivo
en laregion Cusco, en alianza
con la Fundacién Telefénica
y la Municipalidad Distrital
de Wanchaq, inauguro el
Centro de Jévenes y Empleo
Inclusivo de la Oficina de
OMAPED de Wanchaq, que
permitira el acompanamiento
y seguimiento de forma
personalizada a las y los
jovenes con discapacidad de
laregion, quienes se proponen
a fortalecer cada uno de sus
emprendimientos, a insertarse
en el mundo laboral vy/o
recibir orientaciéon vocacional.

AGRADECIMIENTOS

Estamos muy felices de saber
saber que cada vez mas el
CJEIl tiene mayor alcance en
la regién de Cusco, y que el
Equipo Kallpa trabaja unido
en compromiso por ampliar
las oportunidades para todas
y todos de manera igualitaria
y respetando los derechos
fundamentales.

Inaugurando las oficinas del CJEI Wanchag: Representante del
Equipo Kallpa del CJEF€USCO, Paola Bustos, Representante del
CONADIS Cuscoy el alealde del distrito de Wanchag, William Penia.

:Como funcionan los Centros de Jovenesy
Empleo Inclusivo en Cusco y Lima?

>

_ Entrega de equipos para las
instalaciones del CJEI Wanchag.

Los CJEI de Kallpa Lima y
Cusco brindan servicios de
orientaciéon vocacional, asesoria
para busqueda de empleo y
emprendimiento de negocios,
con el objetivo de lograr la
insercion formativa y laboral
de jovenes con discapacidad.

El CJEI de Wanchagqg invita a
todas y todos a acceder a los
beneficios que se ofrecen en
las oficinas ubicadas en el
Parque Quillabamba, desde
las 8 a.m. hasta las 3.p.m.
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Iniciativa para reducir el riesgo de nifias y adolescentes
a las uniones y embarazo tempranos en Belén
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Mujeres lideresas del programa Vaso de Leche, quienes participaron en la consulta sobre la problematica sobre
uniones forzadas y embarazo temprano en la regién Loreto.

Lascifras de uniones tempranas
y forzadas de ninas y adolescentes
por violencia sexual son elevadas.
585 ninas gestantes de 10 a 14
anos fueron atendidas en los
servicios de salud de enero a
noviembre 2021. Y de 31 muertes
maternas registradas, 23%
corresponden a menores de 17
anos, segun lo reportado por la
Oficina de Epidemiologia de la
DIRESA-Loreto.

Segun data HIS - DIRESA
Loreto, existen 3,269 adolescentes
gestantes de 12 a 17 afios.

Con esfuerzo y trabajo en equipo
cambiaremos este escenario.

“Con esta iniciativa se busca revertir la situacion del
embarazo temprano y uniones forzadas en Iquitos”

En los ultimos meses del 2021,
la Asociacién Kallpa, como
socio implementador para el
Fondo de Poblaciones Unidas
(UNFPA) v el apoyo financiero
de la Agencia Espanola de
Cooperaciéon  Internacional
para el Desarrollo AECID, en
alianza con la Municipalidad
Distrital de Belén, emprendieron
esta iniciativa que busca revertir
elriesgo de los matrimonios o
uniones infantiles tempranas y
forzadas en Belén, con un
modelo de intervencion que
movilice a todas y todos los
actores involucrados en la
tematica.

Sera una intervencion que
fortalezca la capacidad de
agenciaen lasninasy adolescentes
para el ejercicio de sus derechos
sexualesy reproductivos, defensa

a una vida libre de violencia y

la movilizacion social comunitario
y  multisectorial, a fin de
constituir comunidades
protectoras de los derechos
en ninos, nifias y adolescentes.

Profesional de la Salud, Emily
Puluche, durante la revision de las
estadisticas de embarazo temprano.



“;Nifias, nifios y adolescentes
de las comunidades de
han decidido tomar la palabra!”
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iLas voces de las y los adolescentes de
Iquitos!

En una consulta mediante un taller participativo realizado por
Kallpa con adolescentes hombres y mujeres de 12 a 17 anos en el
distrito de Belén, se identificaron como causas principales del
embarazo a temprana edad y el incremento de la violencia
sexual contra ninas y adolescentes a: la falta de comunicacion,

relaciones violentas en el espacio familiar, modelos
parentales machistas y dependencia econémica.

A esto se suma que aun existe mucha resistencia al
hablar sobre estos temas entre las comunidades, es
decir, prefieren no comentarlo y evitarlo.

Frente a este panorama, ninas, ninos y adolescentes
de las comunidades de Violeta Correa y el Caserio
‘Cabo Lépez” han decidido tomar la palabra, quieren
impulsar soluciones al problema y proponen diversas
estrategias de comunicacién con mensajes clave
para sensibilizar a la poblacion sobre sus consecuencias
v la necesidad de la proteccion de sus derechos.

Taller con adolescentes IE Vloleta Correa

“Sin Prisa, disfruta tu
adolescencia”

Este esellema propuesto para la campana comunicacional,

Reunion con funcionarios publicos donde una nueva generaciéon que usa los recursos
de la Municipalidad de Belén. tecnolégicos desde su nacimiento y que establece

Chicos y chicas quieren disfrutar
de su adolescencia, sin maternidades,
ni paternidades forzadas.
Ademas, quieren ser actores
claves de ese proceso, cuyo
abordaje no solo debe centrarse
en la participacién de las mujeres,
también los hombres quieren
contribuir con la solucion.

relaciones de comunicacion mas alla de las fronteras
fisicas, compartird su voz para reconstruir, desaprender
y aprender y forjar un mejor camino hacia una
vida libre de violencia.

Estamos convencidas y convencidos que estas
estrategias nos permitiran promover una cultura
de relaciones igualitarias, una masculinidad positiva,
mayor involucramiento de los operadores de servicios
relacionados, con quienes, con quienes se generara
herramientas de trabajo para acciones de incidencia
que prioricen el abordaje integral de la problematica
de los matrimonios y uniones infantiles tempranas
vy forzadas en Belén.
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CONCURSO

Por el Dia Nacional de la Persona con Discapacidad, conmemorado cada 16 de Octubre, el Centro de Jévenes
y Empleo Inclusivo - CJEI, organizoé el concurso de canto, baile y fonomimica “Talentos de la Inclusién”, en
conjunto con la Oficina Municipal de Atencién para las Personas con Discapacidad de la Municipalidad -
OMAPED de San Juan de Miraflores.

r

iTodas y todos muy felices de
concursar con Kallpa!

jBaile, fonomimicaycanto! para el canto, baile e interpretacion, de los

. . cuales seis de ellos fueron acreedores del primer
Descubriendo grandes talentos: y segundo lugar. Ellos demostraron que pese a

nuestras diferencias, todos brillamos de una

fue promover la salud mental de las personas con a nuestra sociedad.

discapacidad por medio de una presentacién artistica
y, asimismo, fomentar la inclusion y convivencia
de los asistentes de los diversos distritos.

El evento fue respaldado por la Gerencia de la
Mujer y Desarrollo Social - Gerente Draucin
Cortez, quien dio las palabras de inauguraciéon y
cierre, y la Red Distrital por los Derechos de la
Persona con Discapacidad de SJTM.

Fueron un total de 24 personas con discapacidad
(15 intelectual, 06 psicosocial, 01 fisica y 01 sensorial)
que cautivaron al publico asistente con sus habilidades.

Un abrazo entre las concursantes, luego de
demostrar sus talentos en el baile de la marinera.




Palabras del equipo

Concursantes se reunen para una foto grupal con el equipo Kallpa y el equipo de la OMAPED, recordando
el gran momento donde se compartieron grandes habilidades y talentos por la igualdad.

El Equipo Kallpa
del CJEI nos recuerda...

“Este concurso es una iniciativa
de la Asociacion Kallpa y la
OMAPED para que nuestros
beneficiarios  demuestren
sus habilidades, lo cual ayudara
a fortalecer su wvaloracion
por el arte, generando
nuevas oportunidades e
lgualdad para todas y todos;
y que demuestran ante la
sociedad que son capaces de
lograr sus metas”, manifesto
Richar Osorio, Director
Regional de Kallpa Lima.

‘En este dia reafirmamos
nuestro compromiso con
nuestra poblaciéon  para
trabajar juntos por un
mundo mejor que sea inclusivo,
equitativo y sostenible para
todas y todos, asimismo, seguir

garantizando sus derechos para
mejorar su calidad de vida’,
indicéd Josue Suarez, Psicélogo
del Centro de Jévenes vy
Empleo Inclusivo.

Agradecemos al apoyo de las
financieras Inter-American
Foundation, Fédération Genevoise
de Coopération - FGC y Association
Kallpa Genéve por depositar su
conflanza en nosotros para
fomentar actividades de salud
mental en beneficio de las
personas con discapacidad y sus
familias.

Este evento fue trasmitido a
través de la pagina de Facebook
del Centro de Jévenes vy
Empleo Inclusivo - CJEI (@CJE
San Juan de Miraflores)




Reconocimientos:
Kallpa2021

RECONOCIMIENTO DEL MIMP E INABIF

La Asociacion Kallpa recibi6 el reconocimiento
por parte del Ministerio de la mujer y
Poblaciones Vulnerables (MIMP) y el
equipo de Voluntariado del Programa Inte-
gral Nacional para el Bienestar Familiar
(INABIF), por su compromiso institucional
durante la pandemia por la COVID-19 en “Gracias por acompariarnos a cambiar vidas’,
beneficio de las personas con discapacidad es el mensaje que aparece en el reconocimientoa
que atiende el INABIF. Kallpa por su compromiso durante la pandemia.
En la ceremonia, se destacé el compromiso
de cada trabajador, equipo de voluntarios y
voluntarias, la dedicacién, pasion, tiempo
brindado y el aporte solidario en beneficio a
la poblacién con discapacidad.

CONCURSO BUENAS PRACTICAS

La Asociacion Kallpa participé en el Concurso
de Buenas Practicas, organizado por el Consejo
Nacional para la Integracion de la Persona
con Discapacidad (CONADIS), v recibio el
Reconocimiento a la Inclusién y Discapacidad
- Buenas Practicas, donde se resalté el desarrollo
del proyecto del Centro de Jévenes y
Empleo Inclusivo (CJEI) en las regiones de
Cusco y Lima, donde se llevan a cabo actividades
que ofrecen mayores oportunidades a las personas
con discapacidad; trabajandose temas como
empoderamiento, autonomia, emprendimiento, Nuestra Directora Ejecutiva, Rocio Roncal Rojas,

igualdad, inclusion social y laboral y derechos. recibiendo el reconocimiento de parte de la
primera dama de la nacién, Lilia Paredes Navarro.




Equipo Kallpa Ayacucho

En la region Ayacucho, el Equipo
de la Asociaciéon Kallpa recibid
una diploma de reconocimiento
por parte de la Direccién Regio-
nal de Educacion de Ayacucho,
como ente rector de la Educaciéon
Regional.

El reconocimiento hace énfasis
en el trabajo de Kallpa por su
valioso compromiso en la formacion
de los estudiantes de las Instituciones
Educativas, contribuyendo asi a
una mejora educativa en la
region Ayacucho durante el
2021.

Equipo Kallpa Cusco

Una de las ultimas noticias que
recibimos en el 2021 fue el mere-
cido reconocimiento del equipo
Kallpa Cusco por la Gerencia
Regional de Educacién, por ser
una de las organizaciones que
contribuye y apoya en el servicio
educativo de las cusquenas y cus-
quenos.

Saludamos el compromiso con el
que trabaja el equipo de Cusco vy la
alianza estratégica con el sector
educaciéon. Seguiremos adelante,
trabajando de manera articulada
para contribuir a la mejora de la
calidad educativa.

o - FW .} G,

| Entrega del diploma de reconocimiento
por su compromiso con la educacion al
Equipo Kallpa Ayacucho:

Shirley Palomino, Directora Regional de Kallpa
Cusco en ceremonia de reconociminto por
parte de la Gerencia Regional de Educacién.




es el
nombre del microprograma de la
campana #ConAmorCrezcoMejor,
conducido por las ninas, ninos y
adolescentes de San Juan de
Lurigancho, donde también tuvo
como invitados e invitadas especiales
a las familias de las comunidades y
especialistas en el tema del buen
trato.

En cada episodio se contd con la
compania del Dr. Especialitus, un
enternecedor personaje recreado
por Erick, un nino que explicaba a
detalle cada tema que se abordaba
en #ConéctateAlBuenTrato. La
manera en que se presentd cada
programa permite que mas ninos
y ninas en compania de sus padres y
madres puedan recibir la informacion
y aplicarla dia a dia en casa.

Estamos muy felices pues después
de muchos dias de grabacion,
ensayos y esfuerzo, se llegd a la
meta y se difundieron los ocho
microprogramas del 2021 que
reforzaron el mensaje de nuestra
campana.

cierre DE campaia 10

#ConAmorCrezcoMejor! ®
Un buen ano con un buen trato!

Fueron cuatro meses de un
gran trabajo por parte del
Equipo Kallpa del proyecto
de Proteccion de los Derechos
delos Niros, Nifias y Adolescentes,
en los que se realizaron
diversas actividades con las
familias de las comunidades
de 13de Mayo, 25 de Diciembre
y Casuarinas de Nueva
Vida, buscando que el buen
trato y el amor lleguen para
quedarse en cada uno de sus
hogares.

En #ConAmorCrezcoMejor,
las y los protagonistas
fueron las familias: las ninas,
los ninos, las adolescentes
(NNA), mama, papa, abuelas
y abuelos. Todos y todas en
union por el buen trato y la
crianza positiva participaron
en foros, talleres virtuales,
capacitaciones y conversatorios
donde se abordaron temas

como: La proteccion integral
de nuestras hijas e hijos,
derechos de losNNA, educacion
y crianza positiva en el
hogar, prevencion de la
violencia, conociendo mis
habilidades sociales, incidencia
y ejercicio de los derechos,
rutas de denuncia en caso de
violencia y cuidado de la
salud mental.

En cada una de las actividades
se conto con la participacion
activa dela Red Interinstitucional
por la No Violencia hacia la
mujer, infancia y adolescencia,
DEMUNA SJL, CEM - SJL
(Centro Emergencia Mujer),
COPEME, Aldeas infantiles,
madres  voluntarias  del
Comite de Vigilancia y la
agrupacion de promotores y
promotoras voluntarias del
proyecto de proteccion.

Actividades de incidencia en la comunidad de 25
de Diciembre, informando a las familias sobre los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes en el
M marco de la campafia #ConAmorCrezcoMejor.

4
-




VIDEOS DE 11

SENSIBILIZACION

Como parte de las actividades
del plan de incidencia del
proyecto, durante la campana
se trabajaron seis videos de
sensibilizacion cuyo objetivo
fue demostrar de qué manera
el buen trato puede transformar
vidas, mejorar la convivencia
en familia y romper cadenas
de violencia.

Lo que debemos resaltar de
cada uno de estos videos es
que madres y padres de familia
con sus hijas e hijos se convirtieron
en actores y actrices que
dieron vida a cada guién y
personaje propuesto por el
equipo técnico de Kallpa.

Los temas que se abordaron
en cada video de sensibilizacion
fueron lo siguientes: 1) Una : :
crianza positiva para una P -, Rompiendo cadenas de
convivenciasana; 2) Desmintiendo =% ' violencia en el hogar
mitos sobre la violencia hacia
ninos, ninas y adolescentes; 3)
La familia y el buen trato:
crianza positiva, respeto y
proteccion; 4) Rompemos las
cadenas de violencia; 5)
¢Coémo nos sentimos cuando
hablamos de mama y papa?;
y, finalmente, 6) El videoclip
de la canciéon “Un Trato Por

) A »
el Buen Trato’, del cantautor A 3D Un dia de grabacion para la seleccién de
Hernan Olocco. - escenas del videoclip “Un trato por el buen
trato”, con nifas, nifios y adolescentes.

iClick aqui para
ver videos y el

microprograma!




¢Como ayudar?
DONACIONES

iAgradecemos a todas las personas que nos vienen apoyando!

Ingresa a nuestra pagina web: https://www.kallpa.org.pe y dirigete a
nuestro “Boton Donar”.

Espaniol Inglés f O ¥ ingesr Registrate Portal del

HAZTU

¢Quienes Somos?  ;Que hacemos?  ;Que Ofrecemos?  Publicacicnes  Contdctanos -
DONACION

HAZ TU DONACION

INICIO |

Luego de haber ingresado continuda con el proceso que aparece al

hacer click:
Haga su donacioén aqui
Datos de la tarjeta
Nombres Apellidos
Correo electrénico Monto a donar (5/)

[JAcepta los términos y condiciones Q
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jGracias a por despertar sueios
y transformar vidas!
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